Oggetto: irrogazione sanzioni: rimprovero scritto.

In relazione al procedimento disciplinare in corso con cui Le abbiamo contestato ...................., siamo a prendere atto della Sua a data ...................., ricevuta in data ...................., con la quale Ella ci conferma che (oppure rigetta le contestazioni addebitate in quanto ..................) .....................

Non ritenendo giustificate le ragioni da Ella addotte e ritenendo che un simile comportamento rientri tra quelli sanzionabili, siamo con la presente a comunicarLe che siamo ad infliggerLe quale provvedimento disciplinare quello del rimprovero scritto.

Auspicando che un simile evento non abbia a ripetersi nel futuro, siamo a porgerLe distinti saluti.

Luogo e data ....................

Il legale rappresentante
